Stellenausschreibung Wohnbereichsleiter/in

Wir suchen ab dem 01.09.2018 mit Arbeitsort in 58097 Hagen, KochstraRRe 9, eine/n
Wohnbereichsleiter/in fur die Mohring-Gruppe (Vital Wohnen Holding GmbH)
in Vollzeit:

Sie verfligen Uber:

* Abgeschlossene 3- Jahrige Ausbildung zur Pflegefachkraft im Bereich des
Gesundheitswesens inklusive Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung

* Fundiertes Wissen im Organisationsmanagement

» Weitreichende Kenntnisse im Arbeits- und Gesundheitsschutz, der Hygiene und des MPG

Ihre Aufgaben sind:
e Pflege und Betreuung der Bewohner in allen Bereichen des taglichen Lebens nach
Strukturmodell
e Durchfiihrung oder Anordnung und Kontrolle sdmtlicher Behandlungspflegen nach
arztlichen Verordnung
Durchfuhrung, Anordnungen oder Kontrollen samtlichen Prophylaxen
Uberwachung und Uberpriifung der Verteilung und Verabreichung von Medikamenten
Uberwachung und Kontrolle einer fachgerechten Grund- und Behandlungspfleg
Erstellen und Umsetzen von Strukturmodell Anhang der PC
Zusammenarbeit mit Angehdrigen, Betreuern, Team, Arzten sowie Therapeuten
Kontrolle von richterlichen MaBnahmen
Anleitung, Kontrolle und Firsorgepflicht fur alle Pflegekrafte im Wohnbereich
Koordination eines sinnvolles Einsatzes fur Schiiler und Praktikanten au dem
Wohnbereich
Erstellen von Dienst- und Urlaubsplénen nach gesetzlich giltigen VVorschriften
e Mitarbeit bei Bestimmung des Fortbildungsbedarfs
e Koordination des Einsatzes des Personals im Wohnbereich unter Beachtung des
Dienstplanes
e Umsetzung von qualitatssichernden Malinahmen
e Bestellen und Kontrolle der Lieferung und der sach- und fachgerechte Lagerung von
Medikamenten, Verbandsmitteln, Pflegemitteln usw.
e Begleitung und Mitarbeit bei der Begutachtung der MDK zur Bestimmung des
Pflegegrades
e Teilnahme an Dienstbesprechungen, Arbeitskreisen
e Kommunikation mit den Angehérigen und allen Gibergeordneten Stellen in der
Einrichtung

Wir bieten lhnen:

* Interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit durch vielfiltige Aufgaben

* Die Moglichkeit, ein expandierendes Unternehmen aktiv mitzugestalten

* Ein breites Leistungsspektrum in einem modernen, leistungsstarken Unternehmen
* Leistungsgerechte Bezahlung

* Fachliche Weiterentwicklung durch interne und externe Fortbildungen

* Ein freundliches und aufgeschlossenes Team



Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf die Zusendung lhrer
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte verwenden Sie bei einer elektronischen
Bewerbung ausschliel3lich das PDF-Format.
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